PUK S.A. poszukuje pracownikow na stanowisko: mechanik

Miejsce wykonywania pracy: Kalisz i okolice

Wymagania obowigzkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wyksztatcenie — mechanik samochodowy

Doswiadczenie w naprawie pojazdow ciezarowych,

Umiejetnosc¢ diagnostyki uktadéw hydraulicznych, pneumatycznych, elektrycznych i elektronicznych
Umiejetnos¢ postugiwania sie dokumentacja techniczna (schematy, instrukcje serwisowe),

Prawo jazdy kat. B (mile widziane C)

Gotowos¢ do pracy w terenie (jesli dotyczy) i wykonywania napraw interwencyjnych

Wymagania dodatkowe (mile widziane):

1)
2)
3)

Uprawnienia SEP (eksploatacja/serwis instalacji elektrycznych)
Doswiadczenie w obstudze narzedzi diagnostycznych,
Umiejetnos¢ spawania, obrébki metalu, pracy z tokarkg lub innymi maszynami warsztatowymi,

Podstawowe obowigzki:

Diagnostyka i naprawa pojazdow ciezarowych (Smieciarek) z zabudowg specjalistyczng,

S

erwisowanie uktadéw hydraulicznych, pneumatycznych i elektrycznych sSmieciarek,

Biezgca konserwacja i przeglady techniczne pojazddw,

Wspoétpraca z zespotem serwisowym i dziatem technicznym,

Obstuga, diagnostyka i serwis tadowarek wysiegnikowych oraz innych elementéw hydraulicznych $mieciarek,

Kontrola i naprawa elementéw wysiegnikowych (ramion zatadunkowych, chwytakéw, podnosnikow).

Oferujemy:
1) Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace na okres prébny z mozliwoscig przedtuzenia
2) Wynagrodzenie: miesieczne rozliczanie, stawka godzinowa + premia ok. 5 500,00 zt brutto
3) Godziny pracy: od 6:00 do 14:00, mozliwo$¢ nadgodzin, praca od poniedziatku do pigtku
4) Praca w grupie,
5) Ubezpieczenie grupowe na zycie,
6) Dofinansowanie do Kart Multisport,
7) Dobre warunki socjalne,
8) Swiadczenia z ZFSS,

Nabdr potrwa od 29-05-2025 r. do 30-06-2025

CV prosze przesytac na adres: puk@puk.net.pl

lub osobiscie w siedzibie spdtki ul. Bazancia 1A

tel. 62 767 99 14 godz. 7.00 do 15.00

Wysytajac zgtoszenie rekrutacyjne (np. poczty elektroniczng) do PUK S.A. z siedzibg w Kaliszu przy ul. Bazanciej 1A (dalej
,Administrator”), wyrazasz zgode na przetwarzanie przez Administratora Twoich dodatkowych danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu rekrutacyjnym (m. in. przestanym CV, wypetnianym formularzu, itp.) w celu przeprowadzenia rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogtoszeniu, ktdre to dane wykraczajg poza zamkniety katalog okreslony postanowieniami ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych do niej. Takimi dodatkowymi danymi moga by¢ - oczekiwane
wynagrodzenie, zdjecie w CV, jak rowniez w sytuacjach gdy nie jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi na wybrane oferty.

lub na okreslonym stanowisku — wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe badz przebieg dotychczasowego zatrudnienia.


mailto:puk@puk.net.pl

